Materska $kola Hozelec, Sportova 156/20, 059 11 Hozelec

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
jej vysledkoch a podmienkach v Materskej Skole Hozelec
vV Skolskom roku 2018/2019

Zriad’ovatel’: Obec Hozelec
Veduci zamestnanec: Mgr. Petra Hybenova
Vediica SJ: Alena Prihodova
Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Monika Budayova
Mgr. Andrea Rékociova
Monika Tothova
Prevadzkovi zamestnanci: Silvia Budzova
Maria Vojtickova
Frantisek Siska
Rada Skoly: Mgr. Robert Hilovsky — predseda
Mgr. Andrea Rakociova - ¢len
PaedDr. Vladimir Vlado - ¢len
Silvia Budzova - ¢len
Mario Vyshan — ¢len

Stucasné zlozenie rady Skoly vzniklo po volbach do rady Skoly dna 13.9.2018 v jedalni
Materskej Skoly Hozelec. Pre odstupenie Ing. Romana Rékociho sa novym c¢lenom s 28
platnymi hlasmi stal z radov rodicov, PaedDr. Vladimir Vlado.

a) Udaje o potte deti v §kolskom zariadeni
V skolskom roku 2018/2019 materska skola fungovala ako dvojtriedna s celodennou
starostlivost'ou. Pocet prijatych deti bol 43, v méji sa zvysil na pocet 45. Jedno z deti
bolo so SVVP, ktorému bol vypracovany individudlny vzdelavaci program. Do
zékladnej Skoly nasttpilo 12 deti, ku koncu Skolského roka vSak odiSlo 15 deti a to

predovsetkym z dévodu odst'ahovania a prestupu na ini materska Skolu.



b) Udaje o vysledkoch hodnotenia
V skolskom roku sa pracovalo podla vypracovaného SkVP , Hrou k poznivaniu®
a jednotlivych mesaénych a tyzdennych tém. V priebehu roka systematicky prebiehala
vyucba angli¢tiny kruzkovou formou v poobednajsich hodinach, vyucbu zastreSovala
p. u¢. Smolenakova.
Realizoval sa kurz predplaveckej pripravy v AquaCity Poprad, bol urceny pre deti
predskolského veku. Dopravu zabezpecoval Obecny urad a Vv pripade potreby boli
zainteresovani aj rodicia. V plane bol aj lyziarsky kurz, ktory sa vSak pre nepriaznivé
podmienky pocasia a vysoku chorobnost’ deti nerealizoval.
Pocas Skolského roka sa vyuzivala predovsetkym forma zazitkového ucenia, k Comu
prispeli interaktivne divadla Spod Spisského Hradu, Mobilné planetarium, Karneval
s Hoki Poki a tvorivé aktivity pedagogickych zamestnancov.
Predskolaci navstivili kniznicu v Poprade, Horkolympiadu, kde obsadili 2. miesto
a navstivili dopravného ihrisko. Spolo¢né akcie sa tykali navstevy Fun wile, turistickej
vychadzky ku gejziru, bublinkového dna, indianskeho dna, skakacieho hradu na dvore
a Skolského vyletu na farmu Vychodnd, kde sa pridali a aktivne zGcastnili aj niektori
rodicia.
Pocas roka sme sa snaZili o spolupracu s obecnymi spolkami, tuto spolupracu
planujeme rozsirit’.
V oboznamovani sa S povolaniami nam pomohli ¢lenovia DHZ Hozelec, ktori svojimi
ukazkami a aktivitou vytvorili podnetné popoludnie na SD nie len pre deti.
Vyborna spolupraca bola aj s ¢lenmi Klubu Dochodcov. Kolektiv deti a uciteliek
prispeli k vystave Ovocia a zeleniny svojimi vytvormi. V ramci karnevalu pripravili
obcerstvenie- §isky, boli pozvani na program pri prileZitosti Dfia matiek a v zavere
Skolského roka prispeli svojou navStevou adar¢ekmi k peknej rozlacke
S predskolakmi.
Pocas Skolského roka sa deti predstavili v programoch ako: Privitanie MikulaSa,
Vianoc¢na besiedka, Den matiek, Rozltcka s predskolakmi.
V priebehu roka sa p. ulitelky vzdelavali v oblasti IKT tabletovych zariadent,
prirodovednej oblasti a predcitatel'skej gramotnosti.
V ramci MZ MS Hozelec prebiehali odborné diskusie, zamerané predovietkym na
diagnostikovanie deti arieSenie aktudlnych situacii vo vychovno-vzdelavacom

procese.



Pre potreby individudlneho vzdelavania bol k samostadiu k dispozicii cCasopis
Predskolska vychova, rozoberajici aktualne dianie a problémy vo vzdeladvacej

a vychovnej oblasti. Pre pracu s detmi MS odoberala asopis Véielka.

Zavery z analvzy vvchovno-vzdelavacej ¢innosti

1) Venovat pozornost’ zazitkovej forme ucenia, realizovat aktivity spojené
S ndzornymi realnymi ukazkami, moznost'ou aktivneho zapojenia sa,

2) Prihliadat’ na vyvinové Specifika deti a zohl'adiiovat’ to v planovani ¢innosti na
jednotlivych urovniach,

3) Rozvijat komunikaciu a po¢vanie s porozumenim,

4) Klast’ doraz na tvorenie a rieSenie problémovych uloh nie len v cielenych, ale
aj spontannych aktivitach,

5) Aktivne spolupracovat’ s obcou Hozelec, podiel'at’ sa na akciach realizovanych
obcou, spolupracovat v ¢innostiach s obecnymi spolkami, prehlbovat’ zivot,
rozvijat’ vztah k obci ako miestu, kde deti vyrastaju,

6) Vo vsetkych vychovno-vzdelavacich oblastiach pracovat’ systematicky
S dodrziavanim pedagogickych zasad,

7) Venovat dostato¢nt pozornost’ pohybu a zdravému zivotnému §tylu. Vyuzivat
zmenené podmienky na pohyb, rdzny priestor a prostredie.

8) Vzdelavat sa v ramci pontk rdznych institicii a pracovat’ na vlastnom
sebarozvoji a profesijnom raste.

9) Spolupracovat s odbornikmi v oblasti psychologie, S$pecialno-vychovného
poradenstva a CCCPaP

10) Aktivne spolupracovat’ srodiémi nie len pri celoskolskych, ale aj
mimoskolskych akciach, poskytovat’ poradenstvo a rozvijat’ partnersky vztah

V spolupraci uéitel’- rodic.

C) l'Idaje 0 pocte zamestnancov

V priebehu Skolského roka doSlo k niekol’kym persondlnym zmenam. Po odchode p.
riaditel’ky Bc. Tatiany Gomoryovej bola poverena riadenim MS p. ugitelka Monika
Tothovad. Vtom case bola Stvrtou a zastupujicou ucitel’kou p. Elena PetrdSova.
V novembri na post riaditel’ky nastupila Mgr. Elena TancoSovd, po kritkom necelom
dvojmesa¢nom pdsobeni nastala zmena a na jej miesto nastipila od februara 2019 Mgr.

Petra Hybenova.



Veduci zamestnanec: Mgr. Petra Hybenova

Vedtca SJ: Alena Prihodova

Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Monika Budayova

Mgr. Andrea Rakociova

Monika Tothova

Prevadzkovi zamestnanci: Silvia Budzova - kucharka

Maria Vojtickova - upratovacka

Franti$ek Siska — kuri¢, udrzbar

d) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Materska Skola pokraovala ako v predchadzajucom roku ako dvoj triedna prevadzka
s celodennou starostlivostou pre deti od 2. do 6. roku. V triede ,,Malaci“ bolo
zapisanych 21 deti a v triede “Velkaci 24 deti. Prevadzkova doba sa v priebehu
Skolského roka zmenila zo 16.00 hod na 16.30 hod. O prevadzkovej dobe sa
diskutovalo v priebehu roka na pedagogickej rade, kde sme ku koncu roka
vyhodnotili, Zze v dalsom $kolskom roku bude prevadzka do 16. 15 hod., aby sme
dostato¢ne zabezpecCili pedagogicky proces. Pocas letnych prazdnin pokracovala
prevadzka materskej Skoly dva tyZzdne pre prihlasené deti, na zaklade poctu bola
Vv prevadzke jedna trieda.

V ramci priestorov pocas prazdnin prebehli zmeny, doSlo k vymene tried
a herni, priestorovo sa upravili sklady s pomockami ndkupom vymenou nabytku
a kapou novych regilov, na Skolskom dvore pribudlo priestranné pieskovisko,
vymenili sa v kuapelni a niektorych skladoch dvere predovsetkym z hl'adiska
bezpecnosti, v neposlednej rade doslo aj k estetizacii prostredia umiestnenim malieb
na steny tried, spalni akupelni, doplnili sa Satiové skrinky, ktoré vzhl'adom

K prijatému poctu deti neboli dostatocné.
Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti §koly
Vyska rodi¢ovského prispevku -Skolného:

13€ mesacne za 1 dieta /okrem deti, ktoré maju rok pred plnenim povinnej Skolskej

dochadzky/ s trvalym pobytom v Hozelci.



f)

16€ mesacne za 1 diet’a s trvalym pobytom mimo Hozelca.
Vyska zapisného. 10€ ro¢ne za kazdé dieta, rodi¢ia na rodi¢ovskom zdruzeni schvalili
tuto sumu.

Finanéné prostriedky zo $kolného sa pouzili do rozpoétu MS na &iastonu
ihradu nékladov, z ktorého sa hradili mzdové a prevadzkové néklady MS, rovnako
boli pouzité na cestovné naklady na dopravu, ndkup kancelarskych potrieb,
vytvarného materialu a podobne.

Finan¢né prostriedky zo zapisné¢ho sa pouzili na u¢ebné pomocky, darceky
k MDD, sladké odmeny k akciam, doplatky na divadielka, no predovsetkym sa
investovalo do detského nabytku, kozenych gaucov.

DalSie informacie

V Skolskom roku 2018/2019 sa udiali hlavne personalne zmeny, ktoré urcite svojim
sposobom ovplyvnili chod materskej Skoly, ako aj jej smerovanie. Pokladdme za
velké pozitivum spolupracu s rodi¢mi, jednotlivymi zlozkami a klubmi obce, ale
predovSetkym vnimame velkdi podporu zriad'ovatela pri realizovani zmien

a umozneni d’alSieho napredovania v roznych oblastiach vychovy a vzdeldvania.



V Hozelci, 13. septembra 2019 Mgr. Petra Hybenova
Riaditel’ka MS



